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FACHKRAFT (M/W/D) FUR
ARBEITSSICHERHERHEIT

o Ladbergen

© Voll- oder Teilzeit
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DAS BIETEN WIR DIR

-
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Attraktive Angebote fur Mitarbeitende

Betr. Altersvorsorge &
Vermogenswirksame Leistungen

Betr. Gesundheitsmanagement (Hansefit),
JobRad, betr. Sozialberatung

RegelmalRige unternehmensweite
Mitarbeitendenbefragungen

Flexible Arbeitszeiten

Indiv. Fort-/Weiterbildungen (NOSTA
Academy)

Wertschatzung hat bei uns héchste Prioritat
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Erfolgsversprechender Arbeitsplatz

Angenehme Gesprachsatmosphare (Duz-Kultur)
Nachhaltige Unternehmensentwicklung

Starker Teamgeist

Friihe Ubernahme von Verantwortung

Kurze Entscheidungswege

Aktive Mitwirkung bei
bereichstubergreifenden Themen

#TEAMNOSTA

Vielfalt ist ein zentraler Wert fur uns. Deshalb wollen wir die berufliche

DAS SIND DEINE AUFGABEN

DAS WUNSCHEN WIR UNS

Betreuung der Logistik- und Verwaltungsstandorte zu Arbeitssicherheit,
Unfallverhttung gemal DGUYV Vorschrift und ASIG

Kompetente Beratung und Unterstltzung der FUhrungskrafte in allen
Fragen des Brand-,Umwelt- und Arbeitsschutzes sowie weiteren
Themenfeldern

Erarbeitung von Gefahrdungsbeurteilungen, Betriebsanweisungen,
Risikoanalysen und SchutzmaRnahmen gemafR Gefahrstoff- und
Arbeitssicherheitsverordnung

Sicherheitstechnische Uberprifung von Arbeitsverfahren,
Arbeitsmitteln und Bearbeitung von Anfragen zur Lagerung von
Gefahr- und wassergefahrdenden Stoffen

Planung und Durchfiihrung von Schulungen und Unterweisungen
Erstellung aller relevanten Dokumente, wie z.B. Berichte und Statistiken
Bearbeitung des Unfallmeldewesens, sowie Zusammenarbeit mit
Behdrden und Berufsgenossenschaften

Unterstutzung der Abteilung Technik sowie im BEM-Prozess als
Betrieblicher Fallmanager (m/w/d)

Beschaffung von techn. Arbeitsmitteln, Arbeitskleidung und
Personlicher Schutzausrustung

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft (m/w/d) flr
Arbeitssicherheit der BGHW & VBG, sowie idealerweise fundierte
Berufserfahrung in einem logistischen Unternehmen
Unternehmerisches Denken und Handeln, sowie hohe Service-
sowie Kundenorientierung

Hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilitat und Kommunikationsstarke
Gutes Planungs- und Koordinationsvermogen

Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen
sowie eine sichere Ausdrucksweise auf Englisch in Wort und Schrift

@NOSTAGroup

Entwicklung aller Menschen fordern, die mit uns gemeinsam Ziele

erreichen wollen. Unabhangig von Alter, ethnischer Herkunft, Geschlecht
oder einer Behinderung ist jede Bewerbung bei uns herzlich willkommen.

jobs.nosta-group.com

KONTAKTDATEN

Recruiting Team

+49 5485 96512-0
jobs@nosta-group.com




